МОЛОДЁЖНАЯ ДУМА
ПРИ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
«ГОРОД КРАСНОКАМЕНСК»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	23
	декабря
	2022 года
	
	№2


Об утверждении Положения о проведении набора кандидатов в Молодежную Думу при Администрации городского поселения «Город Краснокаменск»
Рассмотрев предложение председателя Молодежной Думы при Администрации городского поселения «Город Краснокаменск» Будник Е.С.об утверждении Положения о проведении набора кандидатов в Молодежную Думу при Администрации городского поселения «Город Краснокаменск», руководствуясь Положением о Молодежной Думе при Администрации городского поселения «Город Краснокаменск», утвержденным Постановлением Администрации городского поселения «Город Краснокаменск» 06 февраля 2019 года №63, Уставом городского поселения «Город Краснокаменск», постановляю:
1. Утвердить Положение о проведении набора кандидатов в Молодежную Думу при Администрации городского поселения «Город Краснокаменск»(прилагается)

Председатель





Е.С.Будник
Приложениек Постановлению
Молодежной Думы при Администрации
 городского поселения
«Город Краснокаменск»
от 23декабря 2022 года №1
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРОВЕДЕНИИ НАБОРА КАНДИДАТОВ ВМОЛОДЕЖНУЮ ДУМУ ПРИ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
«ГОРОД КРАСНОКАМЕНСК»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение проведении набора кандидатов в Молодежную Думу при Администрации городского поселения « Город Краснокаменск» (далее - Положение) разработанона основании Постановления Администрации городского поселения «Город Краснокаменск» «Об утверждении положения о Молодежной Думе при Администрации городского поселения «Город Краснокаменск » от 06 февраля 2019 года №63 и определяет порядок и условия формирования кандидатов в Молодежную Думу при Администрации городского поселения «Город Краснокаменск» (далее – Молодежная Дума) обеспечивающего непосредственное принятие его участия с правом совещательного голоса в реализации задач стоящих перед Молодежной Думой.

1.2. В Молодежную Думу могут входить на добровольной основе граждане Российской Федерации, постоянно проживающие на территории городского поселения « Город Краснокаменск» возрасте от 16 до 35 лет, занимающие активную гражданскую позицию и участвующие или желающие принимать активное участие в деятельности Молодежной Думы.
1.3. Настоящее Положение определяет формы и гарантии непосредственного участия молодежи городского поселения «Город Краснокаменск» в решении вопросов в области молодежной политики на территории городского поселения «Город Краснокаменск».
1.4. Настоящее Положение утверждается постановлением Молодежной Думы.

1.5. Будущий состав формируется на срок полномочий текущего созыва Молодежной Думы.
2. ЦЕЛИ

2.1. Создание условий для самоорганизации молодежи городского поселения «Город Краснокаменск» при определении и разрешении насущных вопросов данной категории населения.

2.2. Формирование персонального состава Молодежной Думы.

2.3. Создание условий для расширения выбора молодежью городского поселения «Город Краснокаменск» различных видов деятельности, формирование потребностей к саморазвитию и самообразованию.

2.4. Поощрение достижений активных представителей молодежи городского поселения «Город Краснокаменск» в реализации государственной молодежной политики.
3. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

3.1. Непосредственное участие в работе органов Молодежной Думы.

3.2. Поддержка и содействие в реализации инициатив молодежи городского поселения « Город Краснокаменск».

3.3. Повышение нравственного, образовательного, культурного, гражданско-патриотического и физического уровней молодежи городского поселения « Город Краснокаменск» .

3.4. Выявление лидеров и активистов для участия при проведении процедуры обновления (ротации) состава членов Молодежной Думы, а также для поощрения.

3.5. Контроль за соблюдением настоящего Положения.
4. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ

4.1. Кандидаты Молодежной Думы формируются:

4.1.1. Путем решения Организационной комиссии по формированию Молодежной Думы. 
4.1.2. Путем включения в состав кандидатов согласно постановлению о проведении набора кандидатов в Молодежную Думу, по итогам рассмотрения:

-письменного заявления кандидата (Приложение №1);

-анкеты (Приложение №2);

-заявление (согласие) на обработку персональных данных,(Приложение 3).
4.2. Решение о включении кандидата в состав Молодежной Думы принимается на заседании Молодежной Думы путем открытого голосования простым большинством голосов от присутствующих членов Молодежной Думы.

4.3. По итогам принятия решения о включении кандидата, ему выдается Сертификат установленной формы.
4.4. Документы, представленные кандидатом, хранятся в архиве Молодежной Думы.

4.5. Ответственным за ведение архива кандидатов Молодежной Думы, как правило, является Секретарь Молодежной Думы.

4.6. Постановлением Молодежной Думы обязанности ответственного за ведение архива кандидатов Молодежной Думы могут быть возложены на другое лицо, являющееся членом Молодежной Думы.
5. ПРАВА КАНДИДАТА
5.1. Член Молодежной Думы имеет право:

5.1.1. Вносить предложения и замечания по повестке дня заседаний Молодежной Думы, по порядку рассмотрения и существу обсуждаемых вопросов;

5.1.2. Участвовать в обсуждении вопросов, рассматриваемых на заседании Молодежной Думы, обращаться с запросами, задавать вопросы докладчикам (содокладчикам), а также председательствующему на заседаниях, требовать ответов на них;

5.2. Член Молодежной Думы обладает иными правами представленными члену Молодежной Думы.
6. ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНА МОЛОДЕЖНОЙ ДУМЫ
6.1. Член Молодежной Думы обязан:

6.1.1. При осуществлении своих прав и исполнении своих обязанностей действовать в интересах Молодежной Думы;
6.1.2. Соблюдать кодекс этики членов Молодежной Думы;

6.1.3. Соблюдать порядок и подчиняться требованиям председательствующего Молодежной Думы.
7. ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ИСКЛЮЧЕНИЯ ИЗ СОСТАВА МОЛОДЕЖНОЙ ДУМЫ
7.1. Член Молодежной Думы может быть исключен из его состава за:

7.1.1. Прогул более трех раз в течение полугодия заседаний Молодежной Думы без уважительной причины;

7.1.2. Несоблюдение Постановления Администрации городского поселения «Город Краснокаменск» «Об утверждении положения о Молодежной Думе при Администрации городского поселения «Город Краснокаменск » 06 февраля 2019 года №63, а также настоящего Положения;

7.1.3. Систематическое нарушение кодекса этики членов Молодежной Думы;
7.1.4. По окончанию срока действия текущего созыва Молодежного парламента.

7.2. Решение об исключении члена из состава кадрового резерва Молодежной Думы принимается на заседании Молодежной Думы путем открытого голосования простым большинством голосов от присутствующих членов Молодежной Думы.

______________________________________________________

Приложение № 1
к Положению о проведении набора кандидатов в
Молодежную Думу при Администрации городского поселения 
«Город Краснокаменск» 
Председателю Молодежной Думы 
при Администрации городского поселения 

« Город Краснокаменск»

от______________________________________ 
(Ф.И.О. заявителя)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу принять в состав кадрового резерва Молодежной Думы при Администрации городского поселения «Город Краснокаменск».С Постановлением Администрации городского поселения « Город Краснокаменск» от 06 февраля 2019 года №63«Об утверждении положения о Молодежной Думе при Администрации городского поселения «Город Краснокаменск » ознакомлен. Обязуюсь соблюдать положения вышеуказанных документов и активно участвовать в работе Молодежной Думы, выполнять решения его руководящих органов.
Приложения:
1. Анкета;
2. Биография кандидата на включение в состав кадрового резерва Молодежной Думы при Администрации городского поселения «Город Краснокаменск»;
3. Согласие на обработку своих персональных данных (фамилия, имя и отчество; номер телефона и адрес электронной почты; город проживания; место учебы; дата рождения).
Составлено: «____» _______________ 20____ года.

_______________ (__________________________)
(подпись)


(Фамилия И.О.)
Приложение № 2
к Положению о проведении набора кандидатов в

Молодежную Думу при Администрации городского поселения
«Город Краснокаменск»
АНКЕТА КАНДИДАТА
1. _____________________________________________________________

Фамилия, Имя, Отчество
2. ______________________________________________________________________________

место жительства

______________________________________________________________________________

с указанием почтового индекса

3. ______________________________________________________________________________
контакты:номер мобильного телефона, адрес электронной почты
4.
________________________________________________________________________
дата и место рождения
5. Сведения об образовании:
	Дата поступления/окончания учебного заведения
	Наименование и расположение учебного заведения
	Факультет
	Форма обучения
	Специальность
	Сведения о дополнительном образовании и специальности

	
	
	
	
	
	


6. Трудовая деятельность:

	Период работы
	Наименование и расположение организации
	Должность 
	Краткое описание деятельности - обязанности
	Выполненные проекты
	Личные достижения

	
	
	
	
	
	


7. Сведения о партийной или общественно-политической работе:

	Период деятельности
	Организация и должность
	Направление деятельности 

	
	
	


8. Дополнительная информация:
__________________________________________________________________
личные качества, деловые навыки, профессиональные достижения
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

9. Увлечения, хобби:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________




__________

________________

дата заполнения




        подпись

  расшифровка-ФИО
Все поля обязательны для заполнения
Приложение № 3
к Положению о проведении набора кандидатов в

Молодежную Думу при Администрации городского поселения
«Город Краснокаменск»

Согласие на обработку персональных данных

Я, ________________________________________________________________

(ФИО полностью)
Даю свое согласие на обработку своих персональных данных (фамилия, имя и отчество; номер телефона и адрес электронной почты; город проживания;место проживания; место учебы; дата рождения). Я разрешаю обрабатывать мои персональные данные, как с использованием средств автоматизации, так и без использования средств автоматизации.

Я заверяю, что вся указанная мною информация является достоверной, полной, подтверждена мною документально и проверена оператором. Данное мною согласие является бессрочным и действует до момента отзыва мною данного согласия в письменном виде.

Составлено: 
«____» _______________ 20____ года.

_______________________ (__________________________)

(подпись) (Фамилия И.О)
